Servizio Sanitario Nazionale
Regione Piemonte

Azienda Sanitaria Locale “VC”
di Vercelli

@eliberazione del Direttore Generale J'

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER L'ASSEGNAZIONE DI BORSA DI STUDIO
FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI PROGETTI REGIONALI DI
FARMACOVIGILANZA PRESSO LA S.C. FARMACIA OSPEDALIERA (MEREAFaPS).
APPROVAZIONE GRADUATORIA E PROVVEDIMENTI ULTERIORI.

STRUTTURA AZIENDALE RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
EX ART. 4, 1° COMMA, L. 7.8.90 N, 241 e s.m.i.
S.C. Sviluppo Organizzativo e Gestione delle Risorse Umane

11 Responsabile del Procedimento Direttore
exartt. 56 L. 7.8.90 n. 241 (Dott.S8h Donatella VILLA)
<(Dott_ssa Elisabettz.Rossari ) -
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Registrazione contabile
Si attesta che ’onere di spesa rientra nel budget assegnato alla struttura proponente,

Esercizio N. Conto Importo
2017 €. 5.750=
2018 €. 5.750=
(CV21D)
S.C. Titolare del conto II Dlrettore
S.C. Sviluppo Organizzativo ¢ Gestione Risorse Umane atella Villa)
a%w

PARERI DEI DIRETTORI DELL’AZIENDA
(Ex art. 3, comma 1 quinquies, D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e 5.m.i.)

Parere del Direttore Amminj tivo Parere del Direttd

( Avv. Adriano Picco) (Dr. Arturo
FAVOREVOLE FAVOREVOLERA K MY )
S/
- Eseguibile dal = EZ‘ LUG 2“17
Pubblicata ai sensi di legge dal v 5 LUG 201? Trasmessa alla Giunta Regionale in data 3
Trasmessa al Collegio Sindacale in data 5 LUG 201? Approvata in data //‘
Il Direttore S.C. Gestione Affari Istituzionali
(DoF.ssa Maria Lista)
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)
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L’anno 2017, il giorno ‘1 del mese di LU be , in Vercelli — Corso
M. Abbiate 21, presso la sede dell’ Azienda Sanitaria Locale “VC”

IL DIRETTORE GENERALE

- Vista la documentazione relativa alla materia in trattazione:

a) Regolamento aziendale adottato con Deliberazione n. 1166 del 28.12.2016 “Disciplina
della procedura di assegnazione di borse di studio™;

b) Deliberazione n. 357 del 6.4.2017 di indizione di avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per ’assegnazione di n. 1 borsa di Studio di €. 11.500= della durata di mesi 10 con
impegno orario settimanale di 19 ore, al lordo delle ritenute fiscali di legge e
dell'L.R.A.P., riservata a laureati in Farmacia o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche,
finalizzata alla realizzazione di progetti regionali di Farmacovigilanza MEREAFaPS
presso la S.C. Farmacia Ospedaliera (Determinazione Regione Piemonte n. 316 del
7.6.2016);

¢) Determinazione Direttore S.C. Sviluppo Organizzativo e Gestione delle Risorse Umane
n. 347 del 25.5.2017 di ammissione dei candidati istanti all’avviso di cui al punto a);

d) Deliberazione n. 37 del 23.1.2017 di costituzione della commissione incaricata della
valutazione dei titoli a corredo delle istanze e del colloquio con i candidati medesimi;

e) Nota Regione Piemonte Direzione Sanita prot. n. 32944 del 13.7.2016 ad oggetto
“Comunicazioni inerenti il progetto multiregionale di farmacovigilanza MEREAFaPS-
Fondi vincolati AIFA anni 2010 e 2011” ove si puntualizza che le attivita del progetto
MEREAFaPS si svolgono nell’ambito delle farmacie ospedaliere e presso i Pronto
Soccorso dei presidi ospedalieri, sotto la supervisione del responsabile aziendale di
farmacovigilanza;

- Dato atto che,la Commissione costituita con Deliberazione n. 37 del 23.1.2017 ha
rassegnato il Verbale in data 19.6.2017 delle operazioni di selezione dal quale risulta la
seguente graduatoria dei candidati che, presenti al colloquio, hanno superato il
medesimo con esito positivo:
1° GIRALDI Anna punti 81,386
2° UCCIERO Andrealuna  punti 75,875
3° SCALPELLO Silvia punti 73,918
4° ZACCALA Marta punti 60,801
5° ABBIATE Roberta punti 51,800

- Dato atto altresi che il Verbale e le schede nominative di valutazione dei titoli dei
candidati all’avviso in argomento sono conservate agli atti della S.C. Sviluppo
Organizzativo e Gestione delle Risorse Umane;

- Ritenuto, pertanto, di procedere previa approvazione della graduatoria come sopra
riportata, all'assegnazione della borsa di studio per progetti regionali di
farmacovigilanza (MEREAFaPS) presso la S.C. Farmacia Ospedaliera con decorrenza
2.8.2017 alla candidata Dr.ssa GIRALDI Anna nata il 17.4.1988 dando atto che,
come da indicazioni regionali Iattivita inerente il progetto si svolgera sotto la
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supervisione del responsabile aziendale di farmacovigilanza nell’ambito della
farmaciaospedaliera e presso i Pronto Soccorso dei presidi ospedalieri;

- Visto il parere espresso dal Direttore Sanitario ai sensi dell’art. 3, commi 1 — quinques e
7, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- Preso atto che risultando assente giustificato il Direttore Amministrativo si fa riserva di
acquisire con successivo provvedimento il parere previsto dall’art. 3, comma 1-
quiquies, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

DELIBERA

per quanto espresso in premessa,

1) di approvare la graduatoria dei candidati all'avviso pubblico indetto con Deliberazione
n. 357 del 6.4.2017, presenti al colloquio e che hanno superato il medesimo con esito
positivo, per l'assegnazione di n. 1 borsa di studio finalizzata alla realizzazione di
progetti regionali di farmacovigilanza (MEREAFaps) presso la S.C. Farmacia
Ospedaliera, di seguito riportata:

1° GIRALDI Anna punti 81,386
2° UCCIERO Andrealuna punti 75,875
3° SCALPELLO Silvia punti 73,918
4° ZACCALA Marta punti 60,801
5° ABBIATE Roberta punti 51,800

2) di dare atto che il Verbale in data 19.6.2017 e le schede nominative di valutazione dei
titoli dei candidati all’avviso pubblico in argomento sono conservate agli atti della S.C.
Sviluppo Organizzativo e Gestione delle Risorse Umane;

3) di assegnare la borsa di studio di €. 11.500= per progetti regionali di farmacovigilanza
(MEREAFaPS) della durata di mesi 10, per 19 ore settimanali, presso la S.C. Farmacia
Ospedaliera, a decorrere dal 2.8.2017, alla candidata collocata al primo posto della
graduatoria di cui al punto 1) Dr.ssa GIRALDI Anna nata il 17.4.1988;

4) di fare obbligo alla Dr.ssa GIRALDI Anna, cosi come previsto nell'avviso approvato con
Deliberazione n. 357 del 6.4.2017, di provvedere alla stipula di contratto di assicurazione
per la copertura del rischio infortuni, malattie € di R.C.;

5) di dare atto che l'importo della borsa di studio pari a €. 11.500= al lordo delle ritenute
fiscali di legge ¢ dellIRAP, viene iscritto sul conto 3.10.04.52 "spese per personale
tirocinante e borsista" del Bilancio di esercizio anno 2017 per €. 5.750= e del Bilancio
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di previsione anno 2018 per €. 5.750= (commessa CV211) e trova copertura nel contributo
erogato dalla Regione Piemonte per il finanziamento di progetti regionali di
farmacovigilanza 2014 (Determinazione n. 316 del 7.6.2016);

6) di assegnare il presente provvedimento alla Struttura Complessa Politiche e Gestione
delle Risorse Economiche per gli adempimenti di competenza;

7) di assegnare il presente provvedimento alla S.C. Direzione Medica di Presidio e alla
S.C. MECAU, coinvolte nella realizzazione del progetto;

8) di inviare il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

9) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi del
comma 1 dell’art. 21-quater della L.. 241/90.

TORE GENERALE
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