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OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE
FARMACISTA -~ FARMACIA OSPEDALIERA MEDIANTE UTILIZZO DI
GRADUATORIA DI AVVISO PUBBLICO.

STRUTTURA AZIENDALE RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
EX ART. 4,1° COMMA, L. 7.8.90 N. 241 e s.m.i.
S.C. Sviluppo Organizzativo e Gestione delle Risorse Umane

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore

ex artt. 5— 6 L. 7.8.90 n. 241 (Dott.ssa Donatella VILLA)
- (Dott.ssa Elisabetfa Rossari) , (
Sk i,

Registrazione contabile
Si attesta che Ponere di spesa rientra nel budget assegnato alla struttura proponente.

Esercizio N. Conto Importo
S.C. Titolare del conto Il Direttore
S.C. Sviluppo Organizzativo e Gestione Risorse Umane (Dott.ssa Donatella Villa)

PARERI DEI DIRETTORI DELL*AZIENDA
(Ex art. 3, comma 1 quinquies, D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 ¢ s.m.i.)

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Diretto itario
{ Avv. Adrianc PiccV (Dr. Arturo Pagqualuéei)
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Trasmessa al Collegio Sindacale in data Approvata in data //

Il Direttore E.C. Gestione Affari Istituzionali
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L’anno 2017, il giorno E?):l- del mese di (VO &E _, in Vercelli — Corso
M. Abbiate 21, presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale “VC”

IL DIRETTORE GENERALE

- Vista la documentazione relativa alla materia in trattazione:

a) Deliberazione n. 820 del 11.9.2017 con la quale, previa approvazione della relativa
graduatoria, si & proceduto all’assunzione a tempo determinato della candidata
collocata al primo posto Dr.ssa MONCIINO Rossana in qualitd di Dirigente
Farmacista — Farmacia Ospedaliera;

- Atteso che con Deliberazione n. 964 del 20.10.2017 si & proceduto, previa approvazione
della relativa graduatoria concorsuale, all’assunzione a tempo indeterminato della Dr.ssa
MONCIINO Rossana, 1° classificata, in qualita di Dirigente Farmacista — Farmaceutica
Territoriale;

- Dato atto che la Dr.ssa MONCIINO Rossana ha comunicato in via breve il recesso dal
rapporto di lavoro a tempo determinato in qualitd di Dirigente Farmacista — Farmacia
Ospedaliera con decorrenza 1°.11.2017;

- Rilevato che nella graduatoria di avviso pubblico approvata con la citata Deliberazione n.
820 del 11.9.2017 sono collocati ancora n. 9 candidati idonei;

- Visto P’art. 36 — comma 2° - del D.Lgs. n. 165/2001 il quale prevede che per rispondere
ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale, le amministrazioni
pubbliche possono avvalersi delle forme flessibili di assunzione e di impiego del personale
previste dal Codice Civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’impresa, nel
rispetto delle procedure di reclutamento vigenti;

- Vista la D.G.R. n. 28-4666 del 13.2.2017 ad oggetto “Disposizioni alle Aziende Sanitarie
in materia di assunzioni di personale”:

- Ritenuto di procedere, al fine del reintegro a tempo determinato dell’unitd in corso di
cessazione presso la S.C. Farmacia Ospedaliera, all’utilizzo della graduatoria di avviso
pubblico approvata con Deliberazione n. 820 del 11.9.2017 assumendo a tempo
determinato, per un anno, in qualitd di Dirigente Farmacista — Farmacia Ospedaliera la
candidata utilmente collocata al 2° posto Dr.ssa ALEDDA Lucia nata il 7.1.1981, resasi
disponibile in via breve, con assegnazione presso la S.C. Farmacia Ospedaliera sede di
Vercelli, previa stipulazione di contratto di lavoro individuale ai sensi dell’art. del
C.CN.L. 13 del C.C.N.L dell’area della Dirigenza Sanitaria Professionale Tecnica e
Amministrativa 8.6.2000 e dei Contratti Collettivi Nazionali successivi e attualmente
vigenti, nel quale viene prevista la clausola del periodo di prova di mesi sei;

- Visto il parere espresso dal Direttore Sanitario ai sensi dell’art. 3, commi 1 — quinques ¢
7, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;
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- Preso atto che risultando assente giustificato il Direttore Amministrativo si fa riserva di
acquisire con successivo provvedimento il parere previsto dall’art. 3, comma 1-quiquies,
del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

DELIBERA
per quanto espresso in premessa,

1) di procedere all’assunzione a tempo determinato in qualitd di Dirigente Farmacista —
Farmacia Ospedaliera, per un anno, della Dr.ssa ALEDDA Lucia nata il 7.1.1981,
candidata utilmente collocata al 2° posto nella graduatoria di avviso pubblico approvata
con Deliberazione n. 820 del 11.9.2017, con assegnazione presso la S.C. Farmacia
Ospedaliera sede di Vercelli, previa stipulazione di contratto di lavoro individuale ai sensi
dell’art. 13 del C.CN.L. dell’Area della Dirigenza Sanitaria Professionale Tecnica ¢
Amministrativa 8.6.2000 e dei Contratti Collettivi Nazionali successivi e attualmente
vigenti, nel quale viene prevista la clausola del periodo di prova di mesi sei;

2) di dare atto che I’onere di spesa derivante dal presente provvedimento verra imputato sui
competenti conti del Bilancio di esercizio anno 2017;

3) di inviare il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

4) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi del comma
1° dell’art. 21-quater della legge n. 241/90.
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