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L’anno 2017, il giorno % del mese di LUGw o , in Vercelli — Corso
M. Abbiate 21, presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale “VC”

IL DIRETTORE GENERALE

- Vista la documentazione relativa alla materia in trattazione:

a) Deliberazione precedente in data odierna con la quale si & proceduto, previa
approvazione della relativa graduatoria concorsuale nella quale sono collocati n. 2
candidati idonei, all’assunzione a tempo indeterminato del candidato collocato al
primo posto in qualita di Dirigente Medico — Ortopedia e Traumatologia;

- Rappresentata in via breve da parte del Direttore S.C. Ortopedia e Traumatologia di
Vercelli [’esigenza, condivisa dalla Direzione Generale, di acquisire n. 1 unita a tempo
determinato;

- Dato atto che la candidata collocata al 2° ed ultimo posto della graduatoria concorsuale
Dr.ssa LA CHINA Roberta, a seguito di interpello, ha comunicato la propria non
disponibilita ad assunzione a tempo determinato presso I’A.S.L. VC;

- Preso atto che, in considerazione dell’esiguo numero di candidati istanti al concorso
pubblico di cui al punto a), con Deliberazione n. 591 del 16.6.2017 si era proceduto ad
indizione di avviso pubblico per titoli e colloquio per la formazione di graduatoria per
eventuali assunzioni a tempo determinato nel profilo di Dirigente Medico — Ortopedia e
Traumatologia e, contestualmente, alla costituzione di commissione tecnica per la
valutazione delle istanze e del colloquio con i candidati partecipanti all’avviso;

- Visto il Verbale in data 10.7.2017 rassegnato dalla Commissione Tecnica costituita con
Deliberazione n. 591 del 16.6.2017 dal quale risulta che:

-~ alla scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione (7.7.2017)
con riferimento alla data di pubblicazione dell’avviso nel BURP n. 25 del 22.6.2017 sono
pervenute istanze da parte dei seguenti candidati:

[Z7Z0 Vincenzo nato 11 28.2.1979

PELLEGRINO Pietro nato il 3.7.1986

risultati ammissibili in fase di disamina;

- la Commissione ha proceduto, pertanto, alla loro ammissione alla procedura;

- sulla base del punteggio complessivamente riportato nella valutazione del colloquio e dei
titoli da parte di enframbi i candidati, presenti al colloquio e che hanno superato
positivamente il medesimo, risulta la seguente graduatoria:

CANDIDATO TOTALE
1° 1270 Vincenzo 28,100
2° PELLEGRINO Pietro 21,500
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- Visto [’art. 36 — comma 2° - del D.Lgs. n. 165/2001 il quale prevede che per rispondere
ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale, le amministrazioni
pubbliche possono avvalersi delle forme flessibili di assunzione e di impiego del personale
previste dal Codice Civile ¢ dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’impresa, nel
rispetto delle procedure di reclutamento vigenti;

- Visto il D.P.C.M. 6.3.2015 recante “Disciplina delle procedure concorsuali riservate per
le assunzioni di personale precario del comparto Sanita”;

- Visto I’art. 1 comma 543 della Legge n. 208/2015 e successive modificazioni introdotte
con D.L. n. 244/2016 convertito in Legge n. 19/2017;

- Ritenuto da parte della Direzione Generale di procedere, al fine di fronteggiare le
criticita organizzative delle SS.CC. Ortopedia e Traumatologia di Vercelli e di Borgosesia
e garantire il corretto svolgimento delle attivita assistenziali e istituzionali, nel rispetto
delle norme contrattuali e legislative in materia di orario di lavoro e di riposo giornaliero
del personale sanitario, per non incorrere nell’interruzione di pubblico servizio, di
procedere all’acquisizione di n. 1 unitd a tempo determinato con assegnazione alla S.C.
Ortopedia e Traumatologia di Vercelli e con prestazione di eventuali turni di servizio
presso la S.C. Ortopedia e Traumatologia di Borgosesia;

- Ritenuto, pertanto, di procedere:

- alla presa d’atto della rinuncia ad assunzione a tempo determinato della candidata
collocata al 2° ed ultimo posto della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami
per n. 1 posto di Dirigente Medico — Ortopedia e Traumatologia approvata con
Deliberazione precedente in data odierna, Dr.ssa LA CHINA Roberta;

- all’approvazione della graduatoria di avviso pubblico per titoli e colloquio per la
formazione di graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato nel profilo di
Dirigente medico — Ortopedia e Traumatologia come sopra riportata;

- all’assunzione a tempo determinato, per un anno, in qualitd di Dirigente Medico —
Ortopedia e Traumatologia del candidato collocato al 1° posto della graduatoria di avviso
pubblico medesima, Dr. IZZO Vincenzo nato il 28.2.1979, con assegnazione presso la S.C.
Ortopedia ¢ Traumatologia P.O. di Vercelli, con prestazione di eventuali turni di servizio
presso la S.C. Ortopedia e Traumatologia P.O. di Borgosesia, previa stipulazione di
contratto di lavoro individuale ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. deil’area della Dirigenza
Medica ¢ Veterinaria 8.6.2000 e dei Contratti Collettivi Nazionali successivi e attualmente
vigenti;

- Visto il parere espresso dal Direttore Sanitario ai sensi dell’art. 3, commi 1 — quinques e
7, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- Preso atto che risultando assente giustificato il Direttore Amministrativo si fa riserva di

acquisire con successivo provvedimento il parere previsto dall’art. 3, comma 1-quiquies,
del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni

DELIBERA

per quanto in premessa,
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1) di prendere atto della rinuncia ad assunzione a tempo determinato in qualita di Dirigente
Medico — Ortopedia e Traumatologia comunicata dalla Dr.ssa LA CHINA Roberta,
candidata collocata al 2° ed ultimo posto nella graduatoria concorsuale approvata con
Deliberazione precedente in data odierna;

2) di prendere atto che i seguenti candidati all’avviso pubblico per titoli e colloguio, per la
formazione di graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato nel profilo di
Dirigente Medico — Ortopedia e Traumatologia, indetto con Deliberazione n. 591 del
16.6.2017, risultati ammissibili in fase di disamina, sono stati ammessi alla procedura dalla
Commissione di cui alla stessa Deliberazione n. 591 del 16.6.2017:

IZZ0 Vincenzo nato il 28.2.1979

PELLEGRINO Pietro nato il 3.7.1986

3) di approvare la graduatoria cosi come risultante dal Verbale in data 10.7.2017
conservato agli atti della S.C. Sviluppo Organizzativo e Gestione delle Risorse Umane e di
seguito riportata:

CANDIDATO TOTALE
1° 1Z2Z0 Vincenzo 28,100
2° PELLEGRINO Pietro 21,500

4) di procedere all’assunzione a tempo determinato, per un anno, in qualita di Dirigente
Medico ~ Ortopedia e Traumatologia del candidato collocato al 1° posto della graduatoria
di avviso pubblico riportata al punto 3), Dr. IZZO Vincenzo nato il 28.2.1979 con
assegnazione presso la S.C. Ortopedia e Traumatologia P.O. di Vercelli, con prestazione di
eventuali turni di servizio presso la S.C. Ortopedia e Traumatologia P.O. di Borgosesia,
previa stipulazione di contratto di lavoro individuale ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L.
dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria 8.6.2000 e dei Contratti Collettivi
Nazionali successivi e attualmente vigenti;

5) di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento verrd imputata sui
competenti conti del Bilancio di esercizio per I'anno 2017;

6) di inviare il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

7) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi del comma
1 dell’art. 21-quater della L. 241/90.

00 0696

Pag. nr. 4 di 4 Deliberazione Nr. [ ] T Disetforf S.C.
Sviluppo Organizzati\zg: ¢stigde/delle Risorse Umane




