Servizio Sanitario Nazionale
Regione Piemonte

Azienda Sanitaria Locale “VC”
di Vercelli

Deliberazione del Direttore Generale'ﬂ:0 0 1 6 Sdel 21 FEB. 2017

OGGETTO: AVVISO MOBILITA' INTERAZIENDALE, REGIONALE ED
INTERREGIONALE, PER TITOLI E COLLOQUIC, PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATC DI POSTI DEL PROFILO DI COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO — INFERMIERE (CAT. D). APPROVAZIONE
GRADUATORIA E ULTERIORI PROVVEDIMENTL

STRUTTURA AZIENDALE RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
EXART. 4, 1° COMMA, L. 7.8.90 N. 241 e s.m.i.
S.C. Sviluppo Organizzativo e Gestione delle Risorse Umane
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L’anno 2017, il giorno ‘3{ del mese di Fgﬁéé%w , in Vercelli — Corso
M. Abbiate 21, presso la sede dell’ Azienda Sanitaria Locale “VC”

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la documentazione relativa alla materia in trattazione:

a) Deliberazione n. 952 del 07.11.2016 con la quale era stato indetto, ai sensi dell'art. 30

b)

del D.Lgs.vo 30.3.2011, n. 165 e dell'art. 19 — 1° comma — del C.C.N.L. del personale
del Comparto 20.9.2001 integrativo del C.C.N.L. del 7.4.1999, avviso di mobilita
interaziendale, regionale ed interregionale, fra le Aziende Sanitarie (locali, ospedaliere
e ospedaliere universitarie) del Servizio Sanitario Nazionale, per la copertura di posti
del profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D);

Determinazione del Dirigente Responsabile della S.C. Sviluppo Organizzativo e
Gestione delle Risorse Umane n. 478 del 22.12.2016 ad oggetto “Avviso pubblico di
mobilita interaziendale, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la
copertura a tempo indeterminato di posti del profilo di Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere (Cat. D). Ammissione e non ammissione istanti”;

Verbale in data 26 Gennaio 2017, rassegnato dalla Commissione Tecnica costituita con
deliberazione n. 413 del 05.05.2016, conservato agli atti della procedura, dal quale
risulta, sulla base degli esiti del colloquio e della valutazione dei titoli dei candidati
presenti al colloquio, [a graduatoria di seguito riportata:

1° PROVINI Roberta punti 42,282
2° CARDELLINI Margherita punti 31,819
3° DI BLASI Francesca punti 31,700
4° RINALDI Sara punti 31,130

Attesa la necessita di ricoprire n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere (cat. D), che si renderanno vacanti, di cui n. 1 presso il P.O. di
Borgosesia, per pensionamento a far data dal 01.03.2017 (CAVIGGIA Fulvio) e n. 2
presso il P.O. di Vercelli (BULLEMI Martina e LAMACCHIA Vito), per trasferimento
presso altra azienda, a far data dal 01.05.2017;

Condivisa ['inderogabile esigenza da parte della Direzione Generale di poter disporre in
maniera stabile di un numero sufficiente di Infermieri, al fine di poter garantire il
corretto svolgimento delle attivita assistenziali e istituzionali, per non incorrere nel
pericolo di interruzione di pubblico servizio, nonché al fine del rispetto della cogente
normativa in materia di orario di lavoro e di riposi a tutela della salute dei lavoratori;

Vista la D.GR. n. 36-1483 del 25.05.2015 ad oggetto “Modificazione D.GR. n. 11-
7089 del 10.02.2014. Disposizioni alle Aziende Sanitaria sul contenimento dei costi
delle Risorse Umane ed approvazione per gli anni 2015 e 2016 dei relativi tetti di
spesa’’;

Visto I’art. 30 del Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165 e s.m.i. ad oggetto “Passaggio
diretto di personale tra amministrazioni diverse” il quale prevede per le
amministrazioni, la possibilita di ricoprire posti vacanti in organico mediante cessione
del contratto di lavoro di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica, in servizio presso
altre amministrazioni che facciano domanda di trasferimento, previo consenso
dell’amministrazione di appartenenza;
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Visto l'art. 36 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 ¢ s.m.i. ed in particolare il comma 1, il
quale individua, in via prioritaria, il ricorso al rapporto di lavero a tempo indeterminato
per fronteggiare esigenze connesse con il fabbisogno ordinario;

Rilevato che il D.L. 31.8.2013, n. 101 convertito in Legge 30.10.2013, n. 125 ha
ribadito I'obbligatorietd dell'esperimento delle procedure di mobilita di cui al citato
art.30 del D.Lgs. n. 165/2001 prima di avviare procedure di reclutamento ordinario;

Ritenuto, conseguentemente, di esprimere, previa approvazione della graduatoria
dell’avviso pubblico di mobilitd di cui al punto a), sopra riportata, assenso al
trasferimento, ai sensi dell’art. 19 del C.CN.L. Comparto Sanitd 20.09.2001,
integrativo del C.C.N.L. 7.4.1999, in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere (cat. D), sulla base delle preferenze espresse in sede di colloquio, della Sig.a
PROVINI Roberta, nata il 21.01.1972, dall’A.S.L. “NO” di Novara all’A.S.L. “VC” -
sede di Borgosesia e delle Sigg.re CARDELLINI Margherita, nata il 12.05.1987 e DI
BLASI Francesca, nata il 24.03.1986, rispettivamente dall'ULSS n. 4 “Alto Vicentino”
di Vicenza e dall’A.S.L. TO4 — sede di Ivrea (TO) all’A.S.L. “VC” - sede di Vercelli;

Visti i pareri espressi dal Direttore Amministrativo ai sensi dell’art. 3, comma 1-
quinquies e dal Direttore Sanitario, ai sensi dell’art, 3, commi 1- quinquies e 7, del
D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive modifiche ed integrazioni

DELIBERA

per quanto espresso in premessa:
1) di approvare la graduatoria risultante dal Verbale redatto in data 26.01.2017,

2)

3)

conservato agli atti della Struttura Complessa Sviluppo Organizzativo e Gestione delle
Risorse Umane, relativa all’avviso pubblico di mobilita interaziendale, regionale ed
interregionale, fra le Aziende Sanitarie (locali, ospedaliere e ospedaliere universitarie)
del Servizio Sanitario Nazionale, per la copertura a tempo indeterminato di posti del
profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D),
indetto con deliberazione n. 952 del 07.11.2016, di seguito riportata:

1° PROVINI Roberta punti 42,282
2° CARDELLINI Margherita punti 31,819
3° DI BLASI Francesca punti 31,700
4° RINALDI Sara punti 31,130

di esprimere, sulla base delle preferenze espresse in fase di colloquio in relazione alla
sede di servizio, assenso al trasferimento, ai sensi dell’art. 19 del C.C.N.L. Comparto
Sanitd 20.09.2001, integrativo del C.C.N.L. 7.4.1999, in qualitd di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D), della Sig.a PROVINI Roberta, nata il
21.01.1972, dall’A.8.L. “NO” di Novara all’A.S.L. “VC” - sede di Borgosesia e delle
Sigg.re CARDELLINI Margherita, nata il 12.05.1987 ¢ DI BLASI Francesca, nata il
24.03.1986, rispettivamente dall'ULSS n. 4 “Alto Vicentino” di Vicenza e dall’A.S.L.
TO4 — sede di Ivrea (TO) all’A.S.L. “VC” - sede di Vercelli;

di dare comunicazione di quanto al precedente punto 2) alle Sigg.e PROVINI Roberta,
CARDELLINI Margherita e DI BLASI Francesca e agli Enti di appartenenza,
rispettivamente 1’A.S.L. “NO” di Novara, I'ULSS n. 4 “Alto Vicentino” di Vicenza e
I’A.S.L. TO4, stabilendo il termine di 15 giorni per la trasmissione di copia della
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richiesta di concessione del nulla osta al trasferimento, pena la decadenza dalla
procedura;

4) di dare atto che I’importo dell’onere derivante dal presente provvedimento sara

imputato ai competenti conti del Bilancio di esercizio anno 2017;

5) diinviare il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

6)

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi del comma
1° dell’art. 21-quater della legge n. 241/90.

-
RETTORE GENERALE
.s¢a Chiara S IERI
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